
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비(총무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2018년도 추경 2 회 일반회계 총무과

총무과 57,916,751 55,683,180 2,233,571

국 171,542 171,542 0

시 96,722 96,722 0

구 57,648,487 55,414,916 2,233,571

행정운영경비(총무과) 48,652,630 46,531,643 2,120,987

국 171,542 171,542 0

구 48,481,088 46,360,101 2,120,987

인력운영비(총무과) 48,367,735 46,246,748 2,120,987

국 171,542 171,542 0

구 48,196,193 46,075,206 2,120,987

인력운영비(총괄) 47,793,933 45,672,946 2,120,987

101 인건비 36,541,082 35,003,481 1,537,601

01 보수 36,436,506 34,928,905 1,507,601

○봉급 21,679,701 20,532,100 1,147,601

― 6급(24호봉 기준) 7,104,052 6,558,437 545,615

― 7급(15호봉 기준) 8,351,035 7,965,591 385,444

― 8급(7호봉 기준) 5,025,189 4,891,200 133,989

― 9급(4호봉 기준) 1,199,425 1,116,872 82,553

○연가보상비 702,500 342,500 360,000

경정 7,104,052,000원

경정 8,351,035,000원

경정 5,025,189,000원

경정 1,199,425,000원

경정 702,500,000원

03 무기계약근로자보수 62,400 32,400 30,000

○공무직근로자 퇴직금(환경미화원제외)

60,000 30,000 30,000경정 60,000,000원

204 직무수행경비 1,279,380 1,223,400 55,980

02 직급보조비 1,279,380 1,223,400 55,980

○직급보조비 1,279,380 1,223,400 55,980

― 5급 147,000 126,000 21,000

― 6급 273,420 271,560 1,860

― 7급 398,160 383,040 15,120

― 8~9급 405,000 387,000 18,000

경정 147,000,000원

경정 273,420,000원

경정 398,160,000원

경정 405,000,000원

304 연금부담금등 7,855,226 7,327,820 527,406

01 연금부담금 6,514,226 6,076,962 437,264

○연금부담금 3,472,880 3,192,880 280,000

○보전금 1,678,714 1,536,714 142,000

○재해보상부담금 77,858 63,858 14,000

○정무직 국민연금 사용자 부담금

1,264 0 1,264

경정 3,472,880,000원

경정 1,678,714,000원

경정 77,858,000원

210,600원*6월

02 국민건강보험금 1,341,000 1,250,858 90,142

○국민건강보험료 1,341,000 1,250,858 90,142경정 1,341,000,000원

시대에 부응하는 자치행정 구현 5,866,822 5,810,168 56,654

시 96,722 96,722 0

구 5,770,100 5,713,446 56,654

행정지원 협조체계 구축 4,074,350 4,061,250 13,100



부서: 총무과

정책: 시대에 부응하는 자치행정 구현

단위: 행정지원 협조체계 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

시 20,000 20,000 0

구 4,054,350 4,041,250 13,100

기관공통 운영 지원 610,696 577,596 33,100

201 일반운영비 260,826 235,226 25,600

01 사무관리비 159,570 135,470 24,100

○일반수용비 62,230 38,130 24,100

― 구정구호 현판 제작 19,000 0 19,000

― 각종 표창장 및 감사패 제작 10,200 5,100 5,100

ㆍ감사패 9,000 3,900 5,100

19,000,000원

경정 9,000,000원

02 공공운영비 94,056 92,556 1,500

○시설장비유지비 65,276 63,776 1,500

― 구청사 안내판 수시 정비비

4,500 3,000 1,500경정 4,500,000원

203 업무추진비 16,150 16,150 0

03 시책추진업무추진비 16,150 16,150 0

○통합방위협의회 업무 추진 2,280 2,850 △570

○유관기관 등 각종 행사 축하를 통한 협력 강

화 추진 570 0 570

경정 2,280,000원

600,000원*95%

204 직무수행경비 285,300 277,800 7,500

03 특정업무경비 285,300 277,800 7,500

○대민활동비 285,300 277,800 7,500경정 285,300,000원

가칭)북성송월동 행정복지센터 신축 0 20,000 △20,000

401 시설비및부대비 0 20,000 △20,000

01 시설비 0 20,000 △20,000

○공공청사 도시계획 중복결정용역 0 20,000 △20,000경정 0원

주민자치센터 활성화 추진 90,220 85,060 5,160

시 18,480 18,480 0

구 71,740 66,580 5,160

전국지방자치박람회 참가 및 견학 7,900 2,740 5,160

201 일반운영비 6,660 1,660 5,000

03 행사운영비 6,660 1,660 5,000

○인천주민자치박람회 홍보부스 운영

5,000 0 5,0005,000,000원*1회

301 일반보상금 1,240 1,080 160

09 행사실비보상금 1,240 1,080 160

○인천주민자치박람회 운영요원 급량비

160 0 1608,000원*20명

구정홍보 및 주민참여 행정 추진 1,389,237 1,385,143 4,094

시 44,442 44,442 0

구 1,344,795 1,340,701 4,094

당면시책 추진 및 여론동향 파악 30,442 26,348 4,094



부서: 총무과

정책: 시대에 부응하는 자치행정 구현

단위: 구정홍보 및 주민참여 행정 추진 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

201 일반운영비 17,882 15,548 2,334

03 행사운영비 5,722 3,388 2,334

○중구 주민 아카데미 개최 2,334 0 2,3342,334,000원

405 자산취득비 1,760 0 1,760

01 자산및물품취득비 1,760 0 1,760

○빔프로젝터 구입 1,760 0 1,760880,000원*2대

효율적인 지원을 통한 자치행정 구현 98,980 64,680 34,300

시 13,800 13,800 0

구 85,180 50,880 34,300

유공공무원 및 부서포상 34,300 0 34,300

303 포상금 34,300 0 34,300

01 포상금 34,300 0 34,300

○주요시책 우수기관(부서) 포상 16,800 0 16,800

○우수공무원 포상 9,000 0 9,000

○동행정평가 우수기관 포상 8,500 0 8,500

16,800,000원

200,000원*45명

8,500,000원

인적자원관리를 통한 조직역량강화 639,364 619,364 20,000

직원능력 육성개발 234,200 214,200 20,000

외부교육훈련 활동 지원 206,000 186,000 20,000

201 일반운영비 110,000 90,000 20,000

01 사무관리비 110,000 90,000 20,000

○전문교육기관 위탁교육훈련 교육비

110,000 90,000 20,000경정 110,000,000원

국제교류 활성화 추진 325,975 323,975 2,000

국제교류 및 협력기반 강화 325,975 323,975 2,000

우호교류도시 방문 및 국제교류 271,200 269,200 2,000

301 일반보상금 35,000 33,000 2,000

06 민간인국외여비 5,000 3,000 2,000

○비중국어권 통역사 등 국외출장경비

5,000 3,000 2,000경정 5,000,000원

공무원 후생복지 추진 2,311,960 2,278,030 33,930

활기찬 직장 분위기 조성 2,310,020 2,276,090 33,930

복지제도 운영 1,951,959 1,918,029 33,930

307 민간이전 116,805 82,875 33,930

07 연금지급금 116,805 82,875 33,930

○부조급여액 116,805 82,875 33,930경정 116,805,000원


